Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-037

1.1.1 Marché public

’an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G .JULLIEN, M. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/037 Marché public repas
Vu le code des marchés publics;
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.2122-21 6' qui prévoit que le
conseil municipal est seul compétent pour délibérer en matiére de marchés publics, le maire applique

les décisions du conseil municipal et exécute les marchés sous son contréle ;

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.2122-22 4' qui prévoit que le
conseil peut déléguer au Maire la preparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés

Vu les procés-verbaux de la commission d'appel d'offre.

Au vu des rapports d'analyse de la CAO, des critéres de jugement des offres fixés dans le réglement de
la consultation, je décide d’attribuer les marchés de travaux suivants :

LOT 1 Repas Commune : Guillaud Traiteur contractualisé au titre de la commune

LOT 2 repas des personnes agées : Guillaud Traiteur contractualisé au titre du CCAS

Au titre de la commande publique, il est demandé au conseil d’accepter la préparation et signature des
marchés de travaux avec les entreprises sus nommeées, pour les montants indiqués et a accomplir

toutes les démarches administratives nécessaires.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide d’autoriser Mme. le Maire a signer les marchés
publics suivants.

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0

PREFECTURE |- «..
11 JUIN 2021







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-033

5.7.11 Autres / intercommunalité

L’an deux mille vingt et un le sept juin, ie Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
dOment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, 5 LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVCN, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/033 Eclairage public

OBIET : signature de la Charte d’engagement lumiére pour la mise en oeuvre du
Schéma Directeur d’Aménagement Lumiére (S.D.A.L} métropolitain au service de la
sobriété énergétique et de la préservation de I'environnement

Le Conseil municipal est info"r'rh'é'qUe;Ie Conseil métropolitain a validé son Schéma
Directeur d’Aménagement_Lumiére (S.D.A.L) au cours de sa séance du 7 février 2020.
Ce SDAL fixe trois objectifs : .

- Réduire la consommation énergétique liée a I'éclairage public de 60% a
I’horizon 2035, en cohérence avec les orientations du schéma directeur de
I’énergie, représentant un potentiel d’'économie financiére sur 15 ans estimé
entre 21 M€ (colit constant de I'énergie) et 38 M€ (progression du prix de
I'énergie de 2.5% par an)

- Doubler le parc de points lumineux concernés par une politique d’extinction
nocturne, soit 25% a horizon 2035 et généraliser la réduction de lintensité
lumineuse au milieu de la nuit

- Appliquer des préconisations spécifiques de protection de la biodiversité dans
I’ensemble des zones naturelles, agricoles et forestiéres portant sur 20% du
patrimoine de |’éclairage public sur la métropole.

La mise en oeuvre du SDAL repose sur une charte d’engagement proposé aux
Communes membres de la métropole sur la base du volontariat. Cette charte doit
permettre de décliner, 3 I'échelle de chague territoire communal, une feuille de
route de modernisation de [Iéclairage public cohérente avec les objectifs
métropolitains et les préconisations du SDAL.

GAEh



Cette charte comporte quatre engagements pour la Commune :

Respecter les principes directeurs et les préconisations techniques du SDAL
métropolitain

Adopter une feuille de route de modernisation de son patrimoine d’éclairage
public en y associant une programmation pluriannuelle d’investissement
Sensibiliser et mobiliser les acteurs du territoire

Participer a la gouvernance du SDAL

Considérant les objectifs définis par le SDAL de Grenoble-Alpes Métropole, il est
proposé au Conseil municipal :

D’autoriser Mme le Maire a signer, au nom de la commune, la Charte
d’engagement lumiére pour la mise en ceuvre du SDAL au service de la
sobriété énergétique et de la préservation de I'environnement, telle que

jointe en annexe

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0 0

Fait et délibéré a Veurey Voroize, le 8 juin 2021

Pascale RIGAULT,




Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-034
4.2.3 personnel contractuel

L’an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

a été élue secrétaire

N°®2021/034 Création de poste

Mme le Maire informe I'assemblée que, conformément a I'article 34 de la loi du 26 janvier
1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de
la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer |'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services. Il convient de renforcer les effectifs du service de l'école
maternelle

1 - La création d’un emploi d’adjoint technique a temps non complet pour 828 heures de travail
effectif annuel soit 17,61°% pour les fonction d’ATSEM a compter du 1°" septembre 2021 sur un
contrat type CDD pour 1 an.

Cet emploi pourrait &tre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C de la filiére technique, au
grade d’adjoint technique

2 - De modifier ainsi le tableau des emplois.

3 - D’inscrire au budget les crédits correspondants.

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-035

4.2.3 contractuels

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/035 Jobs d’été

VU la loi 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes et de leurs
établissements publics, VU la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant statuts de la Fonction
Publique Territoriale, VU I'article 34 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 en vertu duquel les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la
collectivité ou de I'établissement ; et que celui-ci doit mentionner sur quel grade il habilite
I'autorité a recruter,

CONSIDERANT gu'en raison du déménagement de |I'école pour cause de travaux Il y aurait lieu,
de créer 7 emplois saisonniers d’agent technique a temps incomplet a raison de 30heures de
travail par semaine pour la période du 5 au 9 juillet 2021.

Mme le Maire demande au conseil :

- de créer 7 emplois saisonniers d’agent technique

- Précise que la durée hebdomadaire de I'emploi sera de 30 heures/semaine.

- Décide que la rémunération correspond au SMIC horaire

- Modifie le tableau des emplois permanents de la commune tel qu'annexé a la présente
délibération,

- Habilite I'autorite a recruter 7agents contractuels pour pourvoir ces emplois

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-036

7.1.3 tarif service public

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/036 Réglement cantine
Vu une demande suite a ordonnance médicale et dossier médical pour la mise en place d'un panier
repas dans le cadre d’'une impossibilité d’un PAI par notre prestataire
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment I'article L.2122-21 6' qui prévoit que le
conseil municipal est seul compétent pour délibérer en matiére, le maire applique les décisions du
conseil municipal sous son contréle ;
Considérant la nécessité de remettre a jour le réglement en cours
Vu le travail de la commission vie scolaire fixant le tarif proposé a 1,5€

Mme I'’Adjointe fait part du réglement annexé a la présente.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide d’autoriser Mme. le Maire a signer les piéces
afférentes.

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0 0

Fait et délibéré a Veurey Voroize, le 8 juin 2021

Pascale RIGAULT, Maire de VEUREY VOROIZE







REGLEMENT INTERIEUR Restauration scolaire

Toute famille qui confie son enfant au service de restauration, s’engage a respecter :
-Le présent réglement

-Les modalités d’accueil déterminées a I'inscription.

I/Responsabilité

Le restaurant scolaire est un service de restauration municipal ouvert a tous les enfants inscrits aux
école maternelle et élémentaire de la Commune de Veurey-Voroize, de 11h30 a 13h30 ou 11h15 3
13h15. '

Les enfants sont emmenés de I'école a I'espace polyvalent et raccompagnés par le personnel.
L'encadrement est assuré conjointement par le personnel communal et du personnel de I'association
“Les Petits Malins” qui gére I'accueil péri scolaire hors temps scolaire et le centre de loisirs pendant
les vacances scolaires. La Commune a signé une convention avec I'association “Les Petits Malins”
stipulant le rdle de chacun.

Ce partenariat a permis “aux Petits Malins” :

- d‘apporter leur savoir faire dans 'encadrement des enfants et dans I'animation pendant la pause
méridienne

- d’organiser conjointement avec le personnel communal le déroulement des repas et les animations
proposées aux enfants qui le souhaitent. Le personnel communal reste sous la responsabilité de la
coammune, le personnel “des Petits Malins” reste sous la responsabilité de 'association,

Il a été demandé au directeur de cette association d’assurer I'animation et la supervision de I'équipe
conjointement avec les élus de la commission scolaire. Des rencontres réguliéres sont organisées
pour échanger sur le bon fonctionnement du service.

Pour des raisons de sécurité {enfants comptés a la prise en charge), toute demande de sortie doit
faire I'objet d'une demande écrite préalable déposée du secrétariat de mairie {72h a I'avance) qui se
réserve le droit d’accepter ou non. Dans ce cas il est demandé aux parents de ramener 'enfant 3
I'école.

L'équipe d'encadrement ne sera pas autorisée a laisser partir un enfant avec une personne autre que
les parents ou les personnes renseignées sur la fiche sanitaire. L'enfant est responsable de ses
affaires et la commune décline toute responsabilité en cas de perte, de vol ou de dégradation
d’objets personnels.

Il/Réglementation et régles de vie

Une organisation rigoureuse du service ainsi que du personnel nécessaire a Vencadrement des
enfants est prévue afin d’éviter tout incident lors de la restauration. Les enfants sont confiés a des
personnels qualifiés et diplémés conformément aux prescriptions DDCS.




Les encadrants ont le devoir de :

sVeiller & la sécurité physique et affective des enfants
»Contribuer a I’épanouissement des enfants
*Respecter le rythme des enfants

«Faire respecter le réglement d'activités et les régles «de savoir vivre ensemble». Les enfants sont
placés sous la responsabilité des encadrants durant les temps d'accueil. Celle-ci s’exerce dés la prise
en charge de I'enfant & V'intérieur & I'école par un encadrant et cesse dés la reprise des éleves par les

_enseignants., . .

li/Santé

Dans un souci de sécurité collective, la commune pourra refuser tout enfant dont les vaccinations
obligatoires pour I'accueil collectif ne sont pas a jour. Les enfants doivent présenter un état de santé
compatible avec les activités proposées pendant le service. Ne pourront étre accueillis les enfants
présentant de la fidvre >38°C ni les enfants atteints d’'une maladie contagieuse.

L’accueil d’enfant souffrant d’allergies ou de probléme de santé est possible apres élaboration d’un
projet d’accueil individualisé (Plan d’Accueil Particulier PAI). Ce protocole permet de préparer le
personnel d’encadrement et d’animation a la conduite a tenir en cas de besoin. Cette mesure vise a
garantir le bien-étre des enfants au sein de la structure et a les associer a I'ensemble des activités. Ce
protocole doit &tre établi par le médecin traitant de I'enfant (une copie du PAI utilisé a I'école suffit).

La commune se dégage de toute responsabilité en cas d’accident imputable @ une pathologie qui
n’aurait pas été déclarée par les responsables légaux.

Le personnel municipal n’est pas autorisé & administrer des médicaments (sauf si un P.A.l. le prévoit).
Dans ce cas, les médicaments ainsi que I'ordonnance devront étre fournis & un membre de I'équipe

d’animation.

Les activités sportives qui pourraient étre proposées constituant des initiations, aucun certificat
médical n’est exigé.

Accueil d’enfants handicapés

Une rencontre préalable avec la famille permettra de juger de la possibilité d’accueil de I'enfant au
sein de la structure. Si celui-ci est possible, une convention signée par la famille, le directeur de la
structure et le maire devra étre établie afin de permettre I'accueil de I'enfant dans les meilleures
conditions. Cette convention comprendra 'ensemble des informations nécessaires pour garantir un
accueil de qualité.

En cas d’urgence et en cas d'accident bénin, les encadrants apportent les premiers soins et les
parents sont informés. En cas d’événement grave, accidentel ou non, compromettant la santé de
Ienfant, les parents autorisent le service a prendre toutes les mesures d’urgence nécessaires {soins
de premier secours, recours au SAMU ou aux pompiers ..) et le responsable légal en est
immédiatement informé.



IV/Responsabilité civile

1) Assurance commune La commune a souscrit une assurance en vue de garantir sa responsabilité
civile. Cette assurance interviendra toutes les fois ol la responsabilité de la structure sera engagée.

2} Assurance personnelle Il est fortement recommandé aux parents de souscrire, en complément de
I'assurance «chef de famille», 3 Voption «accidents causés par leurs enfants au cours de leurs
activités extrascolaires»

V/Régles de vie

Les enfants, leurs parents et le personnel d’animation se doivent un respect mutuel. L'enfant doit
avoir un comportement respectueux envers les adultes et de bonne camaraderie avec les autres
enfants.

Il doit respecter le personnel, matériel, les locaux

La cantine est un lieu de vie collectif oll de nombreuses valeurs citoyennes trouvent I'occasion de
s’exprimer. Pour définir et représenter I'engagement de chacun des enfants a la vie sereine de cet
accueil, il leur sera proposé de construire leurs propres régles.

Dans tous les cas, tout acte de violence physique ou morale sera consigné dans une fiche de suivi. La
fiche de suivit est signée par I'équipe encadrante qui prendra des décisions de sanctions
proportionnelles a la gravité des fautes commises, a I'égard de tout enfant ayant enfreint une de ces
régles.

Les sanctions sont :

- avertissement

- rencontre avec les parents

- renvoi prononcé par le maire.

Dans un esprit éducatif, les actions de réparation seront privilégiées dés lors qu’elles sont possibles.

VI/Inscription

Pour gqu’un enfant soit admis au sein du service de restauration, il est obligatoire de constituer un
dossier d’inscription auprés du Secrétariat de Mairie. Pigces a fournir :

e Attestation d’assurance « dommages et responsabilité civile » pour les activités scolaires et
périscolaires;

e Fiches d’inscription et de renseignements diment complétées (a retirer au Secrétariat de Mairie ou
disponible sur le site de la Commune};

e Justificatif du quotient familial du mois précédent l'inscription (si le quotient familial n’est pas
transmis, il sera appliqué le tarif le plus élevé);

e Fiche « approbation du réglement intérieur et autorisation » signée ;

e Certificat médical en cas d’allergie indiquant la nécessité, ou pas, d'un PAI,



Un portail famille est mis en place. il permet a chaque famille de pouvoir inscrire et désinscrire ses
enfants. Un accés est généré sur I'espace famille a la premiére inscription de votre enfant, vous
pourrez en suivant la marche a suivre déterminer vos codes d’accés. En cas de disfonctionnement du
portail, il est possible de joindre le service de restauration au 04 76 53 91 04,

Nous vous rappelons les modalités horaires pour désinscrire vos enfants.

Repas du :

Inscription/
annulation

Mardi

jusqu’au lundi 9h

Jeudi

jusqu’au Mardi 9h

Vendredi

jusqu’au Jeudi Sh

Lundi

jusgu’au Vendredi 9h

Pour rappel : En cas de maladie (méme avec justificatif) ou absence le jour méme, le repas sera dd.

Aucune annulation en masse (gréve, sortie scolaire..) ne sera effectuée par les services dédiés.

VII/Tarification

Les tarifs sont établis en fonction du Quotient Familial:

QUOTIENT FAMILIAL TARIFS
Euros

Moins de 335 1,82€
336 412 2,14€
413 488 2,46€
489 564 2,78€
565 640 3,10€
641 717 341€
718 793 3,73€
794 869 4,05€
870 915 4,37€
916 . 991 447
992 1105 4,58
1106 1219 4,69
1220 1359 4,79
1360 1499 4,90
1500 2999 5,00
3000 Et plus 511




Les familles ne résidant pas sur la commune de Veurey Voroize se voient appliqués le tarif maximal
de la grille indiciaire.

Les enfants entrant dans le cadre d’un plan médical, et ne pouvant bénéficier d’un repas préparé par
notre prestataire au vu des recommandations médicales prescrites, pourront mettre en place un
panier repas qui sera sous leur entiére responsabilité sous tous les aspects sanitaires et d'allergénes,
L'équipe scolaire se chargera donc de la mise en chauffe et de la surveillance du repas, la tarification
de ce service spécifique est tarifé a 1,5€ par jour de présence.

Dégressivité : Une réduction sera appliquée aux familles comptant deux enfants bénéficiant du
restaurant scolaire soit 10% (dix pour cent) et pour trois enfants et plus 15% (quinze pour cent)

Les changements de quotient familial en cours d’année seront modifiés en fonction notamment d’un
événement bousculant notoirement le budget de la famille. Cette prise en compte ne pourra étre
rétroactive et sera effective au ler du mois suivant la décision,

Le présent réglement est remis lors de I'inscription, téléchargeable sur le site communal consultable
en mairie. Il est demandé aux familles d’en prendre connaissance et de le signer.

PAIEMENT

Le mois échu, la facture sera en ligne directement sur le compte individuel du portail famille, le 15 du
mois en cours pour un réglement a échéance 20 jours plus tard {condition imposée par le logiciel du
Trésor Public). Elle sera également envoyée aux familles sous format papier. Toute annulation le jour
méme sera facturée.

Exemple: facturation du mois de janvier, envoi de la facture le 15 février avec une date limite
d’échéance au 6 mars. A réception de la facture, cette derniére pourra étre réglée :

- par Carte Bancaire, en sujvant le chemin d’acces dédié sur le portail famille
- a la trésorerie de Fontaine, par chéque a I'ordre du Trésb.r Public

- en espéce grice au flashcode avec les bornes {buralistes..).

Blocage de I'acces au portail famille en cas de non-paiement ;

Le portail se bioque dés lors qu’une facture n’a pas été réglée dans les délais impartis. Si la facture
n'est pas réglée A la date d’échéance, un rappel est envoyé par courrier a la famille, par la Trésorerie
Principale de Fontaine, qui pourra appliguer les modalités de recouvrement (saisie sur salaire, sur les
versement CAF...).

Les inscriptions ne pourront reprendre par le biais du portail famille qu’aprés passage en mairie, avec
le justificatif de paiement délivré par la Trésorerie Principale.

En cas de difficulté, il conviendra de prendre contact avec le secrétariat de mairie. Conformément &
I'article L 2131-1 du code général des collectivités territoriales, un exemplaire du présent réglement
est tenu a la disposition de tout demandeur, a I'accueil de la mairie. Un exemplaire sera remis a
chaque famille, lors de la premiére inscription dans I'année. Il est consultable sur le site internet.

Le présent réglement intérieur entrera en application au ler janvier 2021.Ce réglement intérieur fera
I'objet d’un bilan en fin d’année et d’une révision annuelle en concertation avec la commission
«affaires scolaires» et le personnel.






Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-037

1.1.1 Marché public

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G .JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G lullien a été élu secrétaire

N° 2021/037 Marché public repas
Vu le code des marchés publics;
Vu le code géneral des collectivités territoriales et notamment I'article L.2122-21 6' qui prévoit que le
conseil municipal est seul compétent pour délibérer en matiére de marchés publics, le maire applique

les décisions du conseil municipal et exécute les marchés sous son contréle ;

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L.2122-22 4' qui prévoit que le
conseil peut déléguer au Maire la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés

Vu les proces-verbaux de la commission d'appel d'offre.

Auvu des rapports d’analyse de la CAQ, des critéres de jugement des offres fixés dans le réglement de
la consultation, je décide d’attribuer les marchés de travaux suivants :

LOT 1 Repas Commune : Guillaud Traiteur contractualisé au titre de la commune

LOT 2 repas des personnes agées : Guillaud Traiteur contractualisé au titre du CCAS

Au titre de la commande publique, il est demandé au conseil d’accepter la préparation et signature des
marchés de travaux avec les entreprises sus nommeées, pour les montants indiqués et & accomplir

toutes les démarches administratives nécessaires.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide d'autoriser Mme. le Maire a signer les marchés
publics suivants.

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0 0







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021
Commune de Veurey-Voroize N° 2021-032

5.3.6 autres

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G .JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFEF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A_.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/032 Tirage au sort jury d’assises

Vu la loi N°78-788 du 28/07/1978 portant réforme de la procédure pénale sur la police juudiciaire et le
jury d’assises et notamment son article 16 modifiant les articles 260 et 261 du code de procédure
pénale.

Vu l'arrété n°38-2021-04-23-00008 du 23 avril 2021 portant répartition des jurés d’assises pour
I'année 2022.

Vu le tirage au sort entre la commune de Veurey Voroize et Noyarey en date du 31 mai 2021, et
portant le nombre de 2 jurés.

Mme le Maire demande a I'élu la plus jeune : Mme Pierre Aurore de procéder a un tirage au sort de 6
noms entrant dans les conditions.

2 titulaires : n°45; n°888

4 suppléants : n°1001 ; n°898 ; n°560 ; n°110

Cette délibération n’appelle pas de vote de I'assemblée

POUR CONTRE , —ABSTENTION

I—

Fait et délibéré a Ve ey oroize, le 8 juin 2021
QeURep

Pascale RIGAUY,Mifeitte JEQREY VOROIZE
Jﬂ







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021
Commune de Veurey-Voroize N° 2021-032

5.3.6 autres

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/032 Tirage au sort jury d’assises

Vu la loi N°78-788 du 28/07/1978 portant réforme de la procédure pénale sur la police juudiciaire et le
jury d’assises et notamment son article 16 modifiant les articles 260 et 261 du code de procédure

pénale.
Vu l'arrété n°38-2021-04-23-00008 du 23 avril 2021 portant répartition des jurés d’assises pour

I'année 2022.
Vu le tirage au sort entre la commune de Veurey Voroize et Noyarey en date du 31 mai 2021, et

portant le nombre de 2 jurés.

Mme le Maire demande a I'élu la plus jeune : Mme Pierre Aurore de procéder a un tirage au sort de 6
noms entrant dans les conditions.
2 titulaires : n°45 ; n°888

4 suppléants : n°1001 ; n°898 ; n°560 ; n°110

Cette délibération n"appelle pas de vote de I'assemblée

POUR CONTRE —ABSTENTION

11 JUIN 2021 l
|

SECTION COURRIER 2







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N°® 2021-033

5.7.11 Autres [ intercommunalité

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, 4 la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G .JULLIEN, IM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, /M DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/033 Eclairage public

OBJET : signature de la Charte d’engagement lumiére pour la mise en oeuvre du
Schéma Directeur d’Aménagement Lumiére (S.D.A.L) métropolitain au service de la
sobriété énergétique et de la préservation de I’environnement

Le Conseil municipal est informé que le Conseil métropolitain a validé son Schéma
Directeur d’ Amenagement Lurnigre {5:D.A.L) au cours de sa séance du 7 février 2020.
Ce SDAL fixe trous objectifs :

- Réduire ia consommatlon énergétique liée 2 I'éclairage public de 60% a
I'horizon 2035, en cohérence avec les orientations du schéma directeur de
I'énergie, représentant un potentiel d’économie financiére sur 15 ans estimé
entre 21 M€ (col(t constant de I énergie} et 38 M€ (progression du prix de
Vénergie de 2.5% par an)

- Doubler le parc de points lumineux concernés par une politique d’extinction
nocturne, soit 25% a horizon 2035 et généraliser la réduction de l'intensité
lumineuse au milieu de la nuit

- Appliquer des préconisations spécifiques de protection de |la biodiversité dans
'ensemble des zones naturelles, agricoles et forestiéres portant sur 20% du
patrimoine de |'éclairage public sur la métropole.

La mise en oeuvre du SDAL repose sur une charte d’engagement proposé aux
Communes membres de la métropole sur la base du volontariat. Cette charte doit
permettre de décliner, a I'échelle de chaque territoire communal, une feuille de
route de modernisation de I'éclairage public cohérente avec les objectifs
métropolitains et les préconisations du SDAL.



Cette charte comporte quatre engagements pour la Commune :

- Respecter les principes directeurs et les préconisations techniques du SDAL
métropolitain

- Adopter une feuille de route de modernisation de son patrimoine d’éclairage
public en y associant une programmation pluriannuelle d’investissement

- Sensibiliser et mobiliser les acteurs du territoire

- Participer a la gouvernance du SDAL

Considérant les objectifs définis par le SDAL de Grenoble-Alpes Métropole, il est
proposé au Conseil municipal :

- D’autoriser Mme le Maire a signer, au nom de la commune, la Charte
d’engagement lumiére pour la mise en ceuvre du SDAL au service de la
sobriété énergétique et de la préservation de I'environnement, telle que

jointe en annexe

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0 0

Fait et délibéré a Veurey Voroize, le 8 juin 2021

Pascale RIGAULT, Maire de

Q
&
&
4

Z

|PREFECTUREDELHSERE
;! 11 JUIN 2021

“ECTION COURRIER 2




Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-034

4.2.3 personnel contractuel

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
déiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

a eté élue secrétaire

N° 2021/034 Création de poste

Mme le Maire informe I'assemblée que, conformément & I'article 34 de la loi du 26 janvier
1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de
la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services. Il convient de renforcer les effectifs du service de I'école

maternelle

1 - La création d’un emploi d’adjoint technique a temps non complet pour 828 heures de travail
effectif annuel soit 17,61° pour les fonction d’ATSEM a compter du 1¢" septembre 2021 sur un
contrat type CDD pour 1 an.

Cet emploi pourrait étre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C de la filiére technique, au
grade d’adjoint technique

2 - De modifier ainsi le tableau des emplois.

3 - D'inscrire au budget les crédits correspondants.

POUR CONTRE ABSTENTION
15 0 0
Fait et délibéré a Veurey Voroize, le 8 juin 2021
EURESR

Pascale RIGAULT, Maire dg
PREFECTURE DE LISERE

11 JUIN 2021

| SECTION COURRIER 2







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-035

4.2.3 contractuels

L’an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, JM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/035 Jobs d’été

VU la loi 82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes et de leurs
établissements publics, VU la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant statuts de la Fonction
Publique Territoriale, VU l'article 34 de |a loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 en vertu duquel les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de |a
collectivité ou de I'établissement ; et que celui-ci doit mentionner sur quel grade il habilite
l'autorité a recruter,

CONSIDERANT qu'en raison du déménagement de |'école pour cause de travaux Il y aurait lieu,
de créer 7 emplois saisonniers d’agent technique a temps incomplet a raison de 30heures de
travail par semaine pour la période du 5 au 9 juillet 2021.

Mme le Maire demande au conseil :

- de créer 7 emplois saisonniers d’agent technique

- Précise que la durée hebdomadaire de I'emploi sera de 30 heures/semaine.

- Décide que la remunération correspond au SMIC horaire

- Modifie le tableau des emplois permanents de la commune tel qu'annexé a la présente
délibération,

- Habilite 'autorité a recruter 7agents contractuels pour pourvoir ces emplois

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0

- Fait et délibéré a Veurey Vorgi
PREFECTURE DE L'ISERE

11 JUIN 2029 Pas!:ale RIGAULT, Maire de VE{







Département : ISERE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
Arrondissement : GRENOBLE ANNEE 2021

Commune de Veurey-Voroize N° 2021-036

7.1.3 tarif service public

L'an deux mille vingt et un le sept juin, le Conseil Municipal de la Commune de VEUREY VOROIZE
diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la Présidence de Pascale Rigault
Maire

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15

Date de convocation du Conseil Municipal : 2 juin 2021

PRESENTS : P.RIGAULT. P.MONIER, G .JULLIEN, JM. QUINODOZ, E GUTEL, P.HERAUD, S LE MAUFF,
C.ZWOLAKOWSKI, IM MAY, V.EUGENE, D BRET DREVON, JM DETROYAT, B PEZET, C CAPELLARO,
A.PIERRE

ABSENTS EXCUSES :

G Jullien a été élu secrétaire

N° 2021/036 Réglement cantine
Vu une demande suite a ordonnance médicale et dossier médical pour la mise en place d’'un panier
repas dans le cadre d’'une impossibilité d'un PAI par notre prestataire
Vu le code genéral des collectivites territoriales et notamment I'article L.2122-21 6' qui prévoit que le
conseil municipal est seul compétent pour délibérer en matiére, le maire applique les décisions du
conseil municipal sous son contréle ;
Considérant la nécessité de remettre a jour le réglement en cours
Vu le travail de la commission vie scolaire fixant le tarif proposé a 1,5€

Mme I'Adjointe fait part du réglement annexé a la présente.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide d’autoriser Mme. le Maire a signer les piéces
afférentes.

POUR CONTRE ABSTENTION

15 0 0

PREFECTURE

SECTION COURRIER 2







REGLEMENT INTERIEUR Restauration scolaire

Toute famille qui confie son enfant au service de restauration, s'engage a respecter:
-Le présent reglement

_Les modalités d’accueil déterminées a l'inscription.

[/Responsabilité

Le restaurant scolaire est un service de restauration municipal ouvert a tous les enfants inscrits aux
école maternelle et éiémentaire de fa Commune de Veurey-Voroize, de 11h30 & 13h30 ou 11h15 a
13h15.

Les enfants sont emmenés de Vécole a Vespace polyvalent et raccompagnés par le personnel.
I’encadrement est assuré conjointement par le personnel communal et du personne! de I'association
" as Petits Malins” qui gére I'accueil péri scolaire hors temps scolaire et le centre de loisirs pendant
les vacances scolaires. La Commune a signé une convention avec I'association “Les Petits Malins”
stipulant le role de chacun.

Ce partenariat a permis “aux Petits Malins” :

- d‘apporter leur savoir faire dans I'encadrement des enfants et dans I'animation pendant la pause
méridienne

- d’organiser conjointement avec le personnel communal ie déroulement des repas et les animations
proposées aux enfants qui le souhaitent. Le personnel communal reste sous la responsabilité de la
commune, le personnel “des Petits Malins” reste sous la responsabilité de I'association.

il a été demandé au directeur de cette association d'assurer I’animation et la supervision de V'équipe
conjointement avec les élus de la commission scolaire. Des rencontres régulieres sont organisées
pour échanger sur e bon fonctionnement du service.

Pour des raisons de sécurité (enfants comptés a la prise en charge), toute demande de sortie doit
faire I'objet d’une demande écrite préalable déposée du secrétariat de mairie (72h a I'avance) qui se
réserve le droit d’accepter ou non. Dans ce cas il est demandé aux parents de ramener l'enfant a
I'école.

L équipe d'encadrement ne sera pas autorisée a laisser partir un enfant avec une personne autre que
les parents ou les personnes renseignées sur la fiche sanitaire. L'enfant est responsable de ses
affaires et la commune décline toute responsabilité en cas de perte, de vol ou de dégradation
d’objets personnels.

Il/Réglementation et régles de vie

Une organisation rigoureuse du service ainsi que du personnel nécessaire a I'encadrement des
enfants est prévue afin d’éviter tout incident lors de la restauration. Les enfants sont confiés a des
personnels qualifiés et dipldmés conformément aux prescriptions DDCS.




Les encadrants ont le devoir de :

*Veiller a la sécurité physique et affective des enfants
*Contribuer a I'épanouissement des enfants
*Respecter le rythme des enfants

*Faire respecter le réglement d’activités et les régles «de savoir vivre ensemble. Les enfants sont
placés sous la responsabilité des encadrants durant les temps d'accueil. Celle-ci s’exerce deés la prise
en charge de I'enfant a I'intérieur & I'école par un encadrant et cesse dés la reprise des éléves par les
enseignants.

Il/Santé

Dans un souci de sécurité collective, la commune pourra refuser tout enfant dont les vaccinations
obligatoires pour F'accueil collectif ne sont pas 3 jour. Les enfants doivent présenter un état de santé
compatible avec les activités proposées pendant le service. Ne pourront étre accueillis les enfants
présentant de la fiévre >38°C ni les enfants atteints d’une maladie contagieuse.

L'accueil d’enfant souffrant d’allergies ou de probléme de santé est possible aprés élaboration d'un
projet d’accueil individualisé (Plan d’Accueil Particulier PAI). Ce protocole permet de préparer le
personnel d’encadrement et d’animation a la conduite 3 tenir en cas de besoin. Cette mesure vise a
garantir le bien-étre des enfants au sein de la structure et a les associer & Fensemble des activités, Ce
protocole doit étre établi par le médecin traitant de I'enfant (une copie du PAI utilisé A I'école suffit).

La commune se dégage de toute responsabilité en cas d’accident imputable a une pathologie qui
n’aurait pas été déclarée par les responsables légaux.

Le personnel municipal n’est pas autorisé 3 administrer des médicaments {saufsi un P.A.l. le prévoit).
Dans ce cas, les médicaments ainsi que I'ordonnance devront étre fournis 3 un membre de I'équipe
d’animation.

Les activités sportives qui pourraient étre proposées constituant des initiations, aucun certificat
médical n’est exigé.

Accueil d’enfants handicapés

Une rencontre préalable avec la famille permettra de juger de la possibilité d’accueil de I'enfant au
sein de la structure. Si celui-ci est possible, une convention signée par la famille, le directeur de la
structure et le maire devra étre établie afin de permettre I'accueil de Penfant dans les meilleures
conditions. Cette convention comprendra I'ensemble des informations nécessaires pour garantir un
accueil de qualité.

En cas d’urgence et en cas d’accident bénin, les encadrants apportent les premiers soins et les
parents sont informés. En cas d’événement grave, accidentel ou non, compromettant la santé de
I'enfant, les parents autorisent le service 4 prendre toutes les mesures d’urgence nécessaires (soins
de premier secours, recours au SAMU ou aux pompiers ...) et le responsable légal en est
immédiatement informé.



IV/Responsabilité civile

1) Assurance commune La commune a souscrit une assurance en vue de garantir sa responsabilité
civile. Cette assurance interviendra toutes les fois ol la responsabilité de la structure sera engagée.

2) Assurance personnelle Il est fortement recommandé aux parents de souscrire, en complément de
I'assurance «chef de famille», & Poption «accidents causés par leurs enfants au cours de leurs
activités extrascolaires»

V/Régles de vie

Les enfants, leurs parents et le personnel d’animation se doivent un respect mutuel. L'enfant doit
avoir un comportement respectueux envers les adultes et de bonne camaraderie avec les autres
enfants,

Il doit respecter le personnel, matériel, les locaux

La cantine est un lieu de vie collectif ol de nombreuses valeurs citoyennes trouvent I'occasion de
s'exprimer. Pour définir et représenter 'engagement de chacun des enfants a la vie sereine de cet
accueil, il leur sera proposé de construire leurs propres régles.

Dans tous les cas, tout acte de violence physique ou morale sera consigné dans une fiche de suivi. La
fiche de suivit est signée par I'équipe encadrante qui prendra des décisions de sanctions
proportionnelles  la gravité des fautes commises, a I'égard de tout enfant ayant enfreint une de ces
regles.

Les sanctions sont :

- avertissement

- rencontre avec les parents

- renvoi prononce par le maire,

Dans un esprit éducatif, les actions de réparation seront privilégiées dés lors qu’elles sont possibles.

VI/inscription

Pour qu’un enfant soit admis au sein du service de restauration, il est obligatoire de constituer un
dossier d’inscription auprés du Secrétariat de Mairie. Piéces a fournir :

e Attestation d’assurance « dommages et responsabilité civile » pour les activités scolaires et
périscolaires;

e Fiches d’inscription et de renseignements diment complétées (a retirer au Secrétariat de Mairie ou
disponible sur le site de la Commune);

e Justificatif du quotient familial du mois précédent I'inscription (si le quotient familial n’est pas
transmis, il sera appliqué le tarif le plus élevé);

e Fiche « approbation du réglement intérieur et autorisation » signée ;

e Certificat médical en cas d’allergie indiquant la nécessité, ou pas, d’un PAl



Un portail famille est mis en place. Il permet a chaque famille de pouvoir inscrire et désinscrire ses
enfants. Un acceés est généré sur I'espace famille a la premiére inscription de votre enfant, vous
pourrez en suivant la marche a suivre déterminer vos codes d’accés. En cas de disfonctionnement du
portail, il est possible de joindre le service de restauration au 04 76 53 91 04,

Nous vous rappelons les modalités horaires pour désinscrire vos enfants.

Repas du ;

Inscription/
annulation

Mardi

jusqu’au lundi 9h

Jeudi

jusqu’au Mardi 9h

Vendredi

jusqu’au Jeudi 9h

Lundi

jusqu’au Vendredi 9h

Pour rappel : En cas de maladie {(méme avec justificatif) ou absence le jour méme, le repas sera di.
Aucune annulation en masse {gréve, sortie scolaire..) ne sera effectuée par les services dédiés,

VIi/Tarification

Les tarifs sont établis en fonction du Quotient Familial:

QUOTIENT FAMILIAL TARIFS
Euros

Moins de 335 1,82€
336 412 2,14€
413 488 2,46€
489 564 2,78€
565 640 3,10€
641 717 341€
718 793 3,73€
794 869 4,05€
870 915 4,37€
916 991 4,47
992 1105 4,58
1106 1219 4,69
1220 1359 4,79
1360 1499 4,90
1500 2999 5,00
3000 Et plus 5,11




Les familles ne résidant pas sur la commune de Veurey Voroize se voient appliqués le tarif maximal
de la grille indiciaire.

Les enfants entrant dans le cadre d’un plan médical, et ne pouvant bénéficier d’un repas préparé par
notre prestataire au vu des recommandations médicales prescrites, pourront mettre en place un
panier repas qui sera sous leur entiere responsabilité sous tous les aspects sanitaires et d’allergénes.
L’équipe scolaire se chargera donc de la mise en chauffe et de la surveillance du repas, la tarification
de ce service spécifique est tarifé & 1,5€ par jour de présence.

Dégressivité : Une réduction sera appliquée aux familles comptant deux enfants bénéficiant du
restaurant scolaire soit 10% {dix pour cent) et pour trois enfants et plus 15% {quinze pour cent)

Les changements de quotient familial en cours d’année seront modifiés en fonction notamment d'un
événement bousculant notoirement le budget de la famille. Cette prise en compte ne pourra étre
rétroactive et sera effective au ler du mois suivant la décision.

Le présent réglement est remis lors de Iinscription, téléchargeable sur le site communal consultable
en mairie. Il est demandé aux familles d’en prendre connaissance et de |e signer.

PAIEMENT

Le mois échu, la facture sera en ligne directement sur le compte individuel du portail famille, le 15 du
mois en cours pour un réglement & échéance 20 jours plus tard (condition imposée par le logiciel du
Trésor Public). Elle sera également envoyée aux familles sous format papier. Toute annulation le jour
méme sera facturée,

Exemple: facturation du mois de janvier, envoi de la facture le 15 février avec une date limite
d’échéance au 6 mars. A réception de la facture, cette derniére pourra étre réglée

- par Carte Bancaire, en suivant le chemin d’accés dédié sur le portail famille
-3 la trésorerie de Fontaine, par chéque & I'ordre du Trésor Public

- en espéce grice au flashcode avec les bornes {buralistes..).

Blocage de I’accés au portail famille en cas de non-paiement .

Le portail se bloque dés lors qu’une facture n’a pas été réglée dans les délais impartis. Si la facture
n’est pas réglée a la date d’échéance, un rappel est envoyé par courrier a la famille, par la Trésorerie
Principale de Fontaine, qui pourra appliquer les modalités de recouvrement (saisie sur salaire, sur les
versement CAF...}).

Les inscriptions ne pourront reprendre par le biais du portail famille qu’aprés passage en mairie, avec
le justificatif de paiement délivré par la Trésorerie Principale.

En cas de difficulté, il conviendra de prendre contact avec le secrétariat de mairie, Conformément a
Iarticle L 2131-1 du code général des collectivités territoriales, un exemplaire du présent réglement
est tenu a la disposition de tout demandeur, & l'accueil de la mairie. Un exemplaire sera remis a
chaque famille, lors de la premigre inscription dans I’'année. Il est consultable sur le site internet.

Le présent réglement intérieur entrera en application au ler janvier 2021.Ce réglement intérieur fera
Iobjet d’un bilan en fin d’année et d’une révision annuelle en concertation avec la commission
«affaires scolaires» et le personnel.






